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Corsi di formazione finanziata

Progetto NextGen. nuovi modelli e pratiche innovative per IAge Diversity Management nel sistema

Confimi Veneto — cod. 3876-0001-110-2024

e Executive coaching per il passaggio generazionale (ed. 13)
e Invecchiamento Attivo: Sviluppare un Approccio Positivo alla Longevita (ed. 11)

Il progetto si avvale del
FONDO SOCIALE EUROPEO
PLUS - PR VENETO 2021-2027

CENTRO API SERVIZI SRL
Societa Benefit

Galleria F. Crispi 45,

36100 Vicenza

T 0444.232262
l.lovison@centroapiservizi.it
www.centroapiservizi.it

Obiettivi del percorso

Il modulo formativo “Executive coaching per il passaggio generazionale "(12 ore) ha
la finalita di consentire ai partecipanti di favorire la condivisione e la comunicazione,
superare le trappole legate ai rapporti familiari e alla sovrapposizione dei ruoli nel
sistema lavoro, verificare e ridefinire vision, mission e obiettivi post azione

Il modulo formativo “Invecchiamento Attivo: Sviluppare un Approccio Positivo alla
Longevita "(12 ore) ha la finalita di incoraggiare i partecipanti ad adottare un
approccio positivo nei confronti dell'invecchiamento, promuovendo uno stile di vita
sano, attivo e gratificante per massimizzare il benessere fisico, mentale e sociale

Periodo di svolgimento: dal 17/03/2025 fino al 30/06/2025

Modalita di erogazione: presso Centro Api Srl SB, salvo diversi accordi con i
partecipanti; saranno valutate le competenze acquisite mediante un test finale e
rilasciato I'attestato di partecipazione.

Il corso fa parte del progetto NextGen: nuovi modelli e pratiche innovative per I’Age
Diversity Management nel sistema Confimi Veneto - cod. 3876-0001-110-2024,
finanziato dalla Regione Veneto mediante il FSE+.

Per poter partecipare, compila la domanda di partecipazione e inviala via mail a
l.lovison @centroapiservizi.it entro il 13/03/2025, specificando il modulo di interesse

Le domande ricevute saranno oggetto di selezione e di verifica del possesso dei
requisiti di partecipazione previsti dalla direttiva, ovvero di essere:

- Residenti e/o domiciliati in Veneto;

- Occupati (dipendenti, titolari d’'impresa, soci, liberi professionisti)

Oltre alla verifica del possesso dei requisiti minimi, sara considerato I|'ordine
cronologico di arrivo delle domande.

Si segnala, inoltre, che la selezione dei partecipanti e Il'accesso all'iniziativa
avverranno nel rispetto del principio di non discriminazione secondo quanto previsto
dall'art. 7 del Reg. UE 1303/2013, e nel rispetto della Parita di genere e pari
opportunita. Viene altresi garantito I'accesso alle persone con disabilita, secondo
quanto previsto dall’art. 6 del Reg. (UE) n. 1057/2021.

| partecipanti riceveranno conferma di ricezione documentazione e di avvio corso
entro 6 giorni prima l'inizio previsto.

Per informazioni: SERVIZIO FORMAZIONE di CENTRO API SERVIZI SRL SB - TEL.
0444 232262 - l.lovison @centroapiservizi.it
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